Dodatok ¢. 2

ku Kolektivnej zmluve na rok 2017

Kancelaria NajvysSieho sidu Slovenskej republiky

Zakladna organizacia Odborového zviizu zamestnancov justicie
v Slovenskej republike pri NajvySSom sude Slovenskej republiky

jil 2017



Kancelaria Najvyssieho sudu Slovenskej republiky zastupena jej vedicim

JUDr. Ivanom Solejom, LL.M (d’alej len .zamestnavatel™)

Zakladna organizacia odborového zvizu zamestnancov Justicie v Slovenskej republike pri
Kancelarii Najvyssieho sudu Slovenskej republiky, zastupena jej predsednickou

JUDr. Kristinou Fekia¢ovou (d’alej len .,ZO OZJ*)

menia Kolektivnu zmluvu na rok 2017 uzatvorenti podl'a ustanovenia § 2 ods. 3 pism.
a/ zakona & 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani v zneni neskorSich predpisov, v zneni
dodatku &. 1 z 28. aprila 2015, d’alej len ,.kolektivna zmluva" tymto

Dodatkom €. 2

nasledovne:
8

V éasti 111, bod 4. sa vklada nové pismeno a), ktoré znie: zamestnavatel' urci
zamestnancovi, ktory prevazne vykonava pracovné Sinnosti zaradené v Prilohe ¢. 2 k
nariadeniu  vlady & 341/2004 Z. z. KATALOG PRACOVNYCH CINNOSTI
REMESELNYCH. MANUALNYCH ALEBO MANIPULACNYCH S PREVAHOU
FYZICKEJ PRACE PRI VYKONE PRACE VO VEREINOM ZAUIME, tarifny plat podla
12. platového stupnia v platovej triede, do ktorej ho zaradil nezavisle od dizky zapogitanej

praxe*

V casti 111 bod 4. sa povodné pismena a) a b) oznacuju ako pismena b) a c).



I1.

Véasti 1l bod 4. pism. b) sa pdvodny text nahradza nasledovnym znenim:
.zamestnavatel vyplati zamestnancovi, sktorym skon¢i pracovny pomer z dovodov
uvedenych v § 63 ods. 1 pism. a/ alebo b/ ZP odstupné nad ustanoveny rozsah ustanoveny
podla § 76 ods. 1 a 2 ZP. ato vo vyske jeho posledne priznaného funkéného platu

zamestnanca“

I11.
_Véasti IIl. bod 6. sa povodny text nahridza nasledovnym znenim: .,Zamestnancom
a $tatnym zamestnancom sa pri dosiahnuti 50 rokov a 60 rokov veku poskytne odmena vo

vyske posledne priznaného funkéného platu v zmysle platnych predpisov.*”

¥V,

V &asti 111. sa za bod 7. vklada novy bod 8., ktory znie:

.Statnemu zamestnancovi, ktory bol uznany pre chorobu alebo turaz za docCasne
praceneschopného na vykon Statnej sluzby a vznikol mu narok na nahradu prijmu, patri
priplatok k nahrade prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti vo vyske rozdielu medzi
funkénym platom po odpocitani preddavku na dan z prijmov zo zavislej ¢innosti, preddavku
poistného na verejné zdravotné poistenie, poistného na nemocenské poistenie, poistného na
starobné poistenie, poistné¢ho na invalidné poistenie, poistného na poistenie v nezamestnanosti
a poskytnutou nahradou prijmu.”

Povodné body 8.. 9. a 10. sa v novom texte Cisluju, ako body 9., 10.a 11.

Ostatné ustanovenia zostavaju nezmenene.



Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisania oboma zmluvnymi stranami.

Tento dodatok je stcastou zmluvy, ktora je v zmysle ustanovenia § 5a zakona C.
211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam v zneni neskorsich predpisov povinne
zverejiiovanou zmluvou, preto v zmysle ustanovenia § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb.
Obciansky zakonnik v zneni neskorSich predpisov zmena tohto ustanovenia v kolektivnej
zmluve nadobtda G&innost najskor diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom

registri zmlav.

Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch. z ktorych kazda zmluvna strana

obdrzi po jednom rovnopise.

V Bratislave, 27. jula 2017

JUDr. Kristina Fekiacova an L. M.
predsednicka ZO-OZJ generalny mnik Kancelarie
Najvyssiego sudu SR




